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"UNEC Innovativ Ganclor Toskilat1"-nin
ogsasnamasi

I. Umumi miiddoalar

1.1. "UNEC Innovativ Gonclor Toskilati" (bundan sonra "Toskilat") tohsil alan gonclorin inkisafini vo
innovasiya sahasindo istirakini tomin etmoklo masgul olan, tohsil miiossisasinin ictimai hoyatinda innovativ
foaliyyetin artirilmasi, tolobalorin intellektual potensiallarinin inkisaf etdirilmasi, onlarin ideya vo
tokliflorinin doyarlondirilmasi, maraqlarinin miidafis edilmasi eloca da sosial problemlorin halli tiglin aktiv
foaliyyot gostoron tolobo toskilatidir.

1.2. Toskilat Azorbaycan Respublikasinin Konstitusiyasina, ganunlarina, Azarbaycan Dévlot Igtisad
Universitetinin (bundan sonra UNEC) Nizamnamasins vo bu Osasnamays uygun olaraq foaliyyat gostorir.

1.3. Toskilat, tolobalorin innovasiya sahasinds foaliyyatini dostoklomok magsadi ilo UNEC rohborliyi ilo
qarsiligh slagads faaliyyat gostorir.

II. Taskilatin asas maqsad va vazifalori

2.1. Toskilatin asas magsadi tolobalarin innovativ potensiallarini dostoklomak, onlarin ideya va tokliflorini
doyarlondirmak, innovativ layihalorini hoyata ke¢irmok vo innovasiya sahasindo foal istiraklarini tomin
etmokdir.

2.2. Toskilatin asas vozifolori asagidakilardir:

2.2.1. tolobalarin elm, tohsil, ekologiya, incasonat, saglamliq vo texnologiya saholorinds innovativ ideya vo
tokliflorinin dostoklonmasi vo hoyata kegirilmaosi;

2.2.2. innovativ layiholorin togkilatlanmasi vo inkisaf etdirilmasi;

2.2.3. tolobalarin sosial problemlarinin miizakirasi vo hallina dostok olunmasi;

2.2.4. innovasiya sahasindoki faaliyyastlords tolobolorin koniillii istirakinin tomin edilmasi;

2.2.5. toloabolarin inkisafini dostoklomok tigiin innovativ tolim va todbirlorin toskil edilmasi.

2.2.6. tolabalar arasinda pis verdislors vo digor neqativ meyllora qars1 profilaktik todbirlorin hoyata
kecirilmaosi;

2.2.7. tolobalarin istirak ilo innovasiya sahasinds miisabigoalorin, seminarlarin, festivallarin, forumlarin,
iclaslarin, sorgilorin, aksiyalarin, doyirmi masalarin, elmi konfranslarin, tolim kurslariin, diskussiya
klublarinin, miizakiralorin, simpoziumlarin, gérkomli soxslorlo goriislorin togkil edilmasi;

2.2.8. tolobalorin maraq vo meyllorini, intellektual inkisafini tomin etmok ti¢lin dornoklorin, studiyalarin,
klublarin, kurslarin, xidmatlarin toskil edilmasi;

2.2.9. tolabalarin problemlarinin hall edilmasi mogsadils miivafiq gararlarin qabul olunmasi tigiin UNEC-in
Elmi Surasina mosoloalorin ¢ixarilmasi, universitetin rohborliyi qarsisinda vosatotin qaldirilmasi;

2.2.10. ganunvericilikdo qadagan edilmoyon digor vozifalorin hoyata kegirilmasi.

III. Taskilata uizvlik, iizvlorin hiiquq va vazifalori

3.1. UNEC-d» tohsil alan biitiin tolobalar togkilata iizv ola bilarlor.

3.2. Toskilata tizvliik koniillii xarakter dasiyir.

3.3. Toskilata iizvlorin qobulu Innovasiya Surasi torafindon hoyata kegirilir.

3.4. Toskilata iizv olmaq istoyenlor Innovasiya Surasina rosmi sayt vasitosilo onlayn vo ya yazili sokildo
miiraciot edir. Miiracioto 5 giin miiddotindo baxilir va Innovasiya Surasinin {izvlorinin yaridan ¢oxu miisbot
miinasibatini bildirdiyi taqdirds lizvliiya qobul hayata kegirilir.



3.5. Toskilat tizvlari barabor hiiquqludurlar ve asagidak: hiiquqlara malikdirlor:

3.5.1. toskilatin idaragiliyindo istirak etmok;

3.5.2. toskilatin hor hansi segkili orqanina segmok vo se¢ilmok;

3.5.3. toskilatin togkil etdiyi todbirlords istirak etmok;

3.5.4. toskilatin foaliyyoti barodo molumat almagq;

3.5.5. mixtolif layiho vo programlarla ¢ixis etmok;

3.5.6. 6z monafelorinin miidafiosino komok gostorilmasi tigiin togkilata miiraciot etmok.

3.6. Toskilatin tizvlori asagidaki vozifolori dasiyirlar:

3.6.1. togkilatin Osasnamasino amal etmok;

3.6.2. gordilyli islora mosuliyystlo yanasmag;

3.6.3. toskilatin seckili organlarinin gorarlarini yerinoa yetirmok.

3.7. Taskilatin {izviiniin foaliyystino asagidaki hallarda xitam verilir:
3.7.1. toskilat logv edildikdo;

3.7.2. koniillii olaraq toskilatin iizvliiylindon ¢ixdiqda;

3.7.3. taskilatin tizvlityiindon ¢ixarildigda.

3.8. Toskilatin iizvii izvliikdon asagidaki hallarda ¢ixarirlir:

3.8.1. toskilatin Osasnamosinds gostarilon bandlari pozduqda
3.8.2. toskilatin niifuzuna zarar veran harokatlor etdikdo

3.8.3. universitetdaxili intizam qaydalarin1 kobud sakildo pozduqda
3.8.4. universitetdon xaric edildikdo

3.8.5. qanunvericiliys zidd olan horakatlor etdikds

3.9. Toskilat {izviiniin iizvlilyiino xitam verilmasindon narazi qaldig1 halda Innovasiya Surasina sikayat
etmok hiiququ var.

IV. Taskilatin strukturu

4.1. Toskilatin strukturu agsagidakilardan ibarotdir:
4.1.1. 1daro heyatinin sodri

4.1.2. Sadrin miiavinlori

4.1.3. Fakiiltolor tizro sodrlor

4.1.4. Layihos koordinatorlar1

4.1.5. Innovasiya vo arasdirmalar departamenti
4.1.6. Koniilliilorls 1§ departamenti

4.1.7. Ictimaiyyotlo olagolor departamenti

4.1.8. Innovasiya surasi

V. Taskilatin idaraetms orqanlari

5.1. Togkilatin idaroetms orqanlart asagidakilardir:
5.1.1. idars heyoti

5.1.2. Innovasiya Surasi

5.1.3. Konfrans

5.2. Idaro heyatinin foaliyyoti bu asasnamoaya uygun olaraq hoyata kegirilir.
5.2.1 Idaros heyati toskilatin strateji inkisafini, osas faaliyyet istiqgamatlorini vo prioritetlorini miisyyon edir.

5.3. Idaro heyatinin torkibi vo se¢ilmasi
5.3.1. idars heyatinin say torkibi Konfrans torafindon miioyyaonlosdirilir.
5.3.2. idara heyatinin tizvlori togkilatin imumi y1gincaginda secilir.



5.3.3. idara heyatinin iizvlorinin solahiyyot miiddoti bir il toyin edilir.
5.3.4. idars heyatinin sadri seckilar yolu ilo miisyyon edilir.

5.4. Idars heyotinin funksiyalart

5.4.1. toskilatin ©sasnamasinds doyisikliklor vo alavalor toklif etmok.

5.4.2. toskilatin faaliyyst planini va strateji inkigaf proqramlarini tasdiq etmak.

5.4.3. illik foaliyyat hesabatlarini qabul etmok vo Innovasiya Surasina toqdim etmak.
5.4.4. toskilatin tizvlerini iizvliikden ¢ixarmaq va yeni iizvlari qobul etmak.

5.5. Idara heyatinin hiiquq va vozifalori
5.5.1. toskilatin moagsad vo vazifolorine uygun foaliyystlorin hoyata kegirilmosini tomin etmok.
5.5.2. taskilatin ig planini tosdiq etmok vo icrasina nazarot etmok.

5.6. Idara heyatinin iizvliiyiindon ¢ixarilma

5.6.1. idara heyatinin iizvii koniillii olaraq istefa vers bilor.

5.6.2. idars heyatinin iizvii ciddi qayda pozuntular1 vo ya vozifalorini yerino yetirmomaosi sabobindon
tizvliikdan ¢ixarila bilar.

5.6.3. lizvliikdan ¢ixarilma gorari idars heyatinin imumi y1gincaginda gabul edilir.

5.7 Innovasiya Surasinin (bundan sonra Sura) magsaedi, hadoflori vo isloma prinsipi

5.7.1. suranin maqsadi togkilatin innovasiya strategiyasini inkisaf etdirmok, yeni ideyalar1 doestoklomok vo
hoyata kegirmokdir.

5.7.2. suranin say torkibi Konfrans torafindon miioyyonlosdirilir.

5.7.3. sura miintazom olaraq (en az1 riibliik) iclaslar kegirir.

5.7.4. iclaslar toskilatin sadri (bundan sonra sadr) torafindon ¢agrilir va toskil edilir.

5.7.5. sura qgorarlar1 sads sas ¢oxlugu ilo qobul edir.

5.7.6. sadr, sasvermo zamani baraborlik oldugu halllarda holledici sos hiiququna malikdir.

5.7.7. iclasin protokollar1 hazirlanir vo saxlanilir. Protokollar Sura iizvlerino paylanilir v tasdiq olunur.
5.7.8. sura illik foaliyyot hesabati hazirlayir vo idars heyasting toqdim edir.

5.7.9. hesabatlarda innovasiya faaliyyatlorinin naticalari, alds olunan ugurlar va ¢otinliklor oks olunur.
5.7.10. suranin faaliyyati idars heyati torafindon miintozom olaraq nozardon kegcirilir vo qiymatlondirilir.

5.8. Konfrans

5.8.1. toskilatin ali orqani ilds bir dofodon az olmayaraq ¢agirilan Konfransdir.

5.8.2. Konfrans niimayondalorinin se¢ilmasi tohsil miiassisasinda tolobalorin sayina osason formalasdirilir vo
Innovasiya Surasi torafindon tosdiglonir.

5.8.3. iizvlorin yaridan ¢oxunun yazili miiraciotino vo Innovasiya Surasinin qorarina osasan névbadonkonar
Konfrans ¢agrila bilor.

5.8.4. Konfransin ¢agirilmasi barads togkilatin iizvlorine an azi 20 (iyirmi) giin galmis malumat verilmalidir.

5.9. Konfransin solahiyyastino asagidakilar aiddir:

5.9.1. toskilatin Osasnamaosina doyisikliklorin edilmasi {igiin tokliflorin verilmaosi;

5.9.2. toskilatin strukturunda doyisikliklorin edilmasi;

5.9.3. toskilatin icra orqanlarinin sslahiyyatlorinin vaxtindan avvel dayandirilmast;

5.9.4. toskilatin illik hesabatinin tosdiq edilmasi;

5.9.5. toskilat iizvlorinin sikayot vo miiracistlorinin dinlonilmasi;

5.9.6. toskilatin icra organlarinin rohbarlorinin hesabatlarinin dinlonilmasi.

5.9.7. Konfrans niimayondalorinin yarisindan ¢oxu (50%+1) istirak etdikdo solahiyyatli hesab olunur.
5.9.8. Konfransda miizakiro olunan masalalor hagqinda gorar niimayandslorin sado sos ¢oxlugu ilo gobul
edilir.

5.9.9. Konfransda yazil1 protokol aparilir, protokol Konfransin sadri vo katibi torafindon imzalanir.



5.10. Secki prosedurlar:

5.10.1. sadr seckilori gizli sasverma yolu ilo onlayn formatda kegirilir.

5.10.2. sadr segkilorino namizadliyini irali siiron tolobalor onlayn formatda qeydiyyatdan kegmalidirlor.
5.10.3. namizadliyi irali siiriilon talobanin UOMG 71-don az olmamalidir.

5.10.4. har bir lizv yalniz bir namizado sos vera bilar.

5.10.5. har hansi1 bir namizad secki naticalorine dair etiraz etmok istayirso, bu etirazi1 yazili sokildo segki
naticalarinin elanindan sonra 3 is giinii arzinds secki komissiyasina toqdim edilmalidir.

5.10.6. sadr tokrar se¢ilmok hiiququ ilo bir il miiddstine segilir.

VI. Taskilatin faaliyyatinin toskili, layiha va proqramlan

6.1. Toskilatin foaliyyatinin togkili onun moagsadlorine vo bu asasnamays uygun hoyata kegirilir.
6.2. Layiho vo proqramlar tolobolorin innovasiya sahasinds faal istirakini tomin etmok mogsadils tortib edilir.

VII. Taskilatin yaradilmasi, faaliyyati vo faaliyyatino xitam verilmasi

7.1. Toskilatin yaradilmasi, foaliyyati, yenidon togkili va ya logv edilmasi UNEC-in Elmi Surasinin miivafiq
qorari ilo hoyata kegirilir.



